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Offre d’emploi 
Grand Port Maritime de Guadeloupe 

 

 
 
REFERENCE DE L’ANNONCE : 
 
Intitulé : RESPONSABLE ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE 
 
Date de publication : 24/01/2024 
 
Date limite de candidature : 07/02/2024 
 
 
 
DONNEES CONTRACTUELLES : 
 
Type de contrat : CDI 
 
Temps de travail : Temps complet 
 
Lieu de travail : Pointe-à-Pitre 
 
 
REQUIS : 
 
Catégorie SP : Ingénieur et Cadre 
 
Niveau d’expérience : Confirmé (plus de 4 ans d’expérience) 
 
Formations / Diplômes : Niveau Ingénieur (Bac + 5) + être titulaire du permis VL 
Connaissances scientifiques et techniques solides en en matière d'environnement (écologie, mesures environnementales, 
modélisations, etc.) et de développement durable. 
Connaissance du milieu portuaire  
Connaissance des écosystèmes tropicaux  
Connaissance de la thématique changement climatique 
 
 
 
DESCRIPTIF DU POSTE : 
 
Missions : Est force de proposition et rend compte à son supérieur hiérarchique 
Budget : 
* élabore le budget du service EDD et effectue le pilotage financier dans le respect des réglementations applicables en matière de 
finances et commande publique 
Gestion des marchés : 
* Elabore les cahiers des charges 
* Suit les marchés (suivi opérationnel, financier) 
 *Assure le suivi administratif, financier et technique des projets et des opérations  
Gestion de projet : 
* assure le pilotage et le suivi des opérations affectées (marchés, planification, indicateurs)  
* assure le reporting des opérations et des partenariats  
* Participe ou organise autant que de besoin les réunions des comités 
* Elabore d'éléments de faire savoir 
* Assure le contrôle, le suivi et la validation des études ainsi que les travaux des projets techniques rentrant dans le cadre de sa 
compétence ; 
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Coordination et suivi de la politique environnementale du GPMG : 
* Pilote le programme Cayoli 
* Pilote le PCAE, la stratégie d'adaptation au changement climatique et la stratégie risques naturels 
* Pilote les études de modélisations 
* Proposer et faire vivre des solutions innovantes pour la surveillance environnementale et le DD du GPMG 
* Superviser la mise en œuvre des études réglementaires et environnementales relatives aux projets du GPMG  
* Piloter les études réglementaires et environnementales 
* Assure l'interface de lobbying externe (institutions, associations, etc.) sur les sujets environnementaux en lien avec la hiérarchie 
* Superviser les certifications et labellisations visées par l'établissement 
* Contribuer aux projets en lien avec la planification et l'urbanisme 
* Proposer et assurer le suivi d'indicateurs de performance environnementale en lien ou pas avec la RSE 
* Piloter les études réglementaires et environnementales relatives aux activités du GPMG 
* Assurer le maintien des certifications et des labels environnementaux (Ecoports, etc.) 
* Piloter les projets relatifs aux problématiques déchets 
* Rédiger les rapports et les bilans annuels dans le cadre du reporting environnemental 
* Superviser et coordonner les projets partenariaux et/ou cofinancés 
* Construire, animer et rendre-compte de l'activité du réseau environnemental externe  
* Faire connaitre et animer l'action environnementale du GPMG en interne  
Management d'équipe : 
* Animer, motiver et manager l'équipe qui lui est affectée durablement et/ou temporairement 
* Être à l'écoute, conseiller, soutenir et accompagner les collaborateurs rattachés 
* Piloter les projets et activités dans un double objectif de performance opérationnelle et sociale 
Assistance : 
* Collaborer avec l'ensemble des directions sur les projets transversaux 
* Assurer les relations transversales avec l'Aménagement  
Veille : 
* Effectuer une veille réglementaire en vue d'identifier l'ensemble des dispositions environnementales à respecter par le port et 
définir les responsables internes pour leur respect ; 
*Réalise une veille technologique, scientifique et des appels à projets 
 
 
Activités : - Participe à la conception et la mise en place de la stratégie de développement durable de l'établissement 
- Piloter la politique environnementale et en assure sa mise en œuvre 
-  Manage et anime l'équipe affectée au service environnement  
- Assure l'interface de réseau environnemental externe (institutions, associations, etc.) sur les sujets environnementaux et de 
développement durable en lien avec la hiérarchie 
 
 
Rémunération : Grille CCNU 
 


