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PREVENTEUR QUALITE HYGIENE SECURITE 
ENVIRONNEMENT  

 
 

Affectation : Direction Sûreté, Sécurité et 
Passagers  

Titulaire : 

Service : Qualité, Sécurité et Risques 
Environnementaux   

Date d’entrée dans l’établissement : 

Hiérarchie : Responsable qualité, sécurité et 
risques 

Ancienneté dans le poste : 

Classification : AM1 

 
 

MISSIONS AFFERENTES AU POSTE 
Rattaché au responsable QSE et en collaboration avec l’ensemble du personnel du GPMG, Le 
préventeur QSE veille à la satisfaction des clients, à l’amélioration des conditions de travail sur 
le domaine portuaire et à la réduction des impacts de l’activité sur l’environnement 
Dans ce cadre, vous serez amené(e) à  

• Être le référent Hygiène Sécurité Environnement sur les chantiers attribués 
• Animer la prévention sur le terrain et sensibiliser les équipes (ouvriers, chef de 

chantiers, conducteurs…) 
• Travailler sur les Analyses de Risques des travaux à venir  
• Collaborer étroitement avec les coordinateurs de chantier pour sécuriser les opérations 

à risque. 
• Coordonner les interventions des entreprises et gérer la coactivité 
• Participer à la mise en œuvre et à l’animation du système qualité (mise à jour 

documentaire, rédaction de procédures/ instructions, avancement des plans d’actions 
et actions correctives,) 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 

Les activités principales seront divisées en 3 grandes parties : 
 

• SECURITE CHANTIER 
o Assurer le respect sur site de la réglementation applicable en matière d'HSE, en 

veillant à la mise en place des mesures de prévention et de protection nécessaires  
▪ Coordonner les interventions des entreprises et gérer la coactivité 
▪ Effectuer des tournées d’observations chantier ; analyser/partager les 

écarts et bonnes pratiques. Réaliser des audits terrain et les transmettre à 
l’encadrement concerné  

▪ Evaluer les risques professionnels ; Faire cesser toutes situations 
dangereuses détectées  

▪ Travailler en collaboration avec le coordinateur SPS 
o Participer  

▪ aux visites des instances réglementaires (inspection du travail, CGSS…) 
▪ aux réunions de reconstitutions des accidents sécurité, presque accidents 

o Pilotage HSE : 
▪ Mesurer et surveiller les performances et indicateurs HSE  
▪ Contribuer à l'amélioration des procédures HSE 
▪ Veiller à la mise en place des plans d'actions 
▪ Conseiller et assister les conducteurs, chefs de chantiers sur le management 

de la sécurité, notamment dans l'analyse de risques spécifiques 



o Participer à la mise en œuvre d’une culture sécurité commune aux différents 
protagonistes : 

▪ Travailler sur les méthodes de sensibilisation en collaboration avec l'équipe 
QSE, les conducteurs de travaux, les chefs de chantiers 

▪ Organiser et animer les causeries HSE ainsi que les accueils sécurité 
o Assurer une supervision HSE rigoureuse du chantier, en contrôlant notamment les 

échafaudages, les permis feu, les équipements de protection individuelle (EPI), les 
équipements de protection collectifs (EPC), les engins, les habilitations, balisages, 
etc. 

o Vérifier les Plans Particuliers de Sécurité et de Protection de la Santé (PPSPS) du 
client et des entreprises intervenantes, en vous assurant de leur conformité avec les 
normes et les procédures établies 

 

• QUALITE 
o Travailler sur la description et à la mise en œuvre des processus avec les différents 

pilotes.   
o Formaliser les activités au travers de procédures et de modes opératoires, en 

travaillant étroitement avec tous les acteurs de l’entreprise, et les accompagner 
dans leur utilisation au quotidien.   

o Accompagner les pilotes sur l’amélioration de leur processus 
o Préparer les éléments pour la tenue des revues de direction, des revues de 

processus et la préparation des audits de certification.   
o Identifier les dysfonctionnements notamment au travers d’audits internes et 

d’outils adaptés. Effectuer le suivi de la résolution des incidents constatés 
o Animer des groupes de travail afin de déterminer les causes de dysfonctionnement 

en utilisant des méthodes de résolution de problèmes adaptées. Contribuer à la 
définition d’actions et vérifie leur efficacité auprès de leurs responsables.  

o Définir et suivre les outils de gestion de la qualité (analyse des indicateurs, tableau 
de bord, suivi des non-conformités et des actions …) 

o Documenter mesurer l'efficacité du SMQ  
o Proposer des pistes de réflexion et/ou des plans d'actions amenant à la mise en 

place des solutions opérationnelles 
o Elaborer des supports divers de communication (flash et autres) 
o Participer à la formation des équipes 

 
Communiquer et promouvoir un projet d’amélioration QSE  
- Participer au plan d'actions permettant de faire évoluer la culture d'entreprise sur le long 

terme (communication ciblée, formations, accueil nouveaux arrivants...). 
- Conduire des actions/ des projets avec les différents acteurs de l’entreprise 
- Défendre les actions et les intérêts de son entreprise. 

 



 
 

COMPETENCES REQUISES  
Savoir  formation QSE bac +2 /+3 

Une première expérience réussie dans le secteur du BTP est souhaitée. 
Connaissance de la norme ISO 9001 
Connaitre l'environnement « chantier » 
Outils de bureautique 
Permis de conduire 
 
 

Savoir-

faire  
Maitrise de l’informatique 
Sensibilité à l’environnement 
Aisance rédactionnelle 
Idéalement connaissance sur le travail en mode projet (étude, planning, suivi des 
actions et des équipes) 
Excellentes compétences en communication. 
Analyse et synthèse rapides des situations  
Prendre des décisions (procéder à des arbitrages) 
 

Savoir-

être  
Capacité à passer la majeure partie du temps sur le terrain  
Sens aigu de l'observation et proactivité. 
Esprit d'analyse et d'anticipation 
Capacité à instaurer une relation de confiance avec les équipes, à les écouter et 
les conseiller. 
Capacité d'adaptation 
Travail en équipe 
Rigueur 
Sens des responsabilités, de l'organisation et de l'initiative 

 


