ANNEE : 2025

FICHE DE POSTE

CHARGE DE MISSION ENVIRONNEMENT TP JARRY SUD - CDD (H/F)

Affectation Direction de UAménagement et du | Titulaire
Développement Durable

Service Environnement et Développement Durable Date d’entrée dans U’établissement

Hiérarchie Responsable Environnement et Ancienneté dans le poste
Développement Durable

Classification CADRE C1

MISSIONS AFFERENTES AU POSTE

e Assurerlacoordination environnementale des projets d’aménagement: Capitaliser sur les enseignements
tirés des études réglementaires et des mesures environnementales mises en ceuvre lors de 'extension du Quai
12 et piloter la préparation des études environnementales pour le projet de terre-plein Jarry Sud

e Piloter la mise en ceuvre des mesures ERCS (Eviter, Réduire, Compenser les impacts environnementaux) :
Exploiter les outils et méthodologies développés lors de la mise en ceuvre des mesures ERCS du Quai 12 pour
optimiser les processus et planifier et coordonner les actions ERCS spécifiques au projet de terre-plein,

o Gérer les marchés et prestations liés a Uenvironnement : Réutiliser les bonnes pratiques contractuelles et
les cahiers des charges développés lors des prestations environnementales du Quai 12 et élaborer et suivre
les marchés publics pour les études et prestations associées au terre-plein Jarry Sud

e Réaliser un reporting environnemental précis et valoriser les actions menées : S’appuyer sur les retours
d’expérience des communications internes et externes réalisées sur le projet du Quai 12 pour structurer les
rapports et valoriser les réussites et produire des rapports d’avancement clairs et pédagogiques sur les
mesures environnementales pour les comités de pilotage et les parties prenantes externes.

ACTIVITES PRINCIPALES

e Etudes environnementales et dossiers réglementaires
Elaborer les cahiers des charges des études et coordonner leur mise en ceuvre avec les prestataires
Superviser les relations avec les autorités compétentes pour garantir la validation des dossiers réglementaires
Veiller a ’harmonisation des approches méthodologiques entre les projets

e Mise en ceuvre des mesures ERCS
Suivre l'application des mesures sur les chantiers des deux projets
Controler la qualité et Uefficacité des mesures environnementales en s’appuyant sur les enseignements du
Quai 12
Mettre a jour les indicateurs clés en temps réel pour informer la hiérarchie et les comités

e Gestion des marchés et prestations
Préparer les consultations pour les études et les prestations environnementales spécifiques
Assurer un suivi rigoureux des échéances, colts et livrables pour les marchés des deux projets
Négocier avec les prestataires en vue d’obtenir des solutions adaptées et innovantes

e Reporting et communication environnementale
Rédiger des bilans consolidés et des rapports pour les instances décisionnelles et les partenaires externes
Contribuer a la valorisation des actions environnementales des deux projets a travers des supports de
communication et des présentations

COMPETENCES REQUISES

Savoir Niveau Bac + 5 dans le domaine de U'environnement
Connaissance des procédures reglementaires liées a l'environnement
Connaissances scientifiques et techniques solides en en matiere d'environnement : eau,
sédiments, écologie terrestre, écologie marine, restauration écologique
Connaissances appréciées : Mammiféres marins, tortues marines, acoustique

Savoir-faire  Organiser, coordonner, controler une activité
Communiquer, organiser, rédiger et étre force de proposition
Travailler en équipe et en mode projet
Mattriser et respecter les procédures administratives et financieres (marchés publics, etc.)
Maitriser les logiciels : Office 360, MS WORD, MS EXCEL, QGIS, CANVA...
Titulaire du permis B




Savoir-étre

Autonomie et réactivité, capacité d’animation, sens de la communication et de 'organisation,
grande rigueur, disponibilité exigée, confidentialité, proactivité et capacité d’adaptation
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